
 

 

 جمعية الدعوة والإرشاد وتوعية الجاليات بمحافظة العقيق

 

 

 

 

 

  

 

 

  

  



 

 البيانات الأساسية للنموذج الشامل لبيانات الجمعيات الأهلية .1
 بندر سالم عبدالله الغامدي :اسم ممثل الجمعية في تعبئة وصحة بيانات النموذج  -1

 053٢90331٢  رقم جوال ممثل الجمعية: -٢

 bango118@hotmail.com  البريد الإلكتروني لممثل الجمعية: - 3

 (٢0٢1  )      بيانات النموذج لعام ) التاريخ بالميلادي(: -٤

  ( فرع     ) ( مقر رئيس  *  : )نوع المقر  -5

 الأهليةالبيانات الأساسية للجمعية  .٢
افية التسجيلية البيانات -أ    والديموغر

 جمعية الدعوة والارشاد وتوعية الجاليات بالعقيق.:   الرسمي للجمعية الاسم -1

  كونه حالة في)للجمعية الشهرة اسم -٢
 
 :( الرسمي للاسم مغايرا

 النوعي للجمعية التصنيف -3

 التصنيف الفرعي الأول  .أ

 التصنيف الفرعي الثاني .ب

 ( ذكور وإناث  * )  ( ذكور  )  (إناث   )  : جنس الفئات المستهدفة -4

 العقيق عموم المجتمع في محافظةالفئات المستهدفة :  -5

 جميع الفئاتالفئات العمرية للفئات المستهدفة :  -6

 ( نعم             )   ( لا  * ) هل يوجد شهادة تسجيل للجمعية ؟  -7

 ( 3031 جمعية : )رقم تسجيل ال - 8

 هـ1٤/3/1٤٤1:  ةيتسجيل الجمع تاريخ -9

 هـ7/٤/1٤٤6 تاريخ انتهاء شهادة التسجيل : -10

 

 

 

 

 

 



 
 في حالة عدم وجود الشهادة، الأسباب هي :

1- ............................................................................................................................................................................................................................................ 

٢- ............................................................................................................................. ............................................................................................................... 

 ( نعم             )   ( لا *هل يوجد لوحة خارجية للجمعية:  )    -11

 في حالة عدم وجود اللوحة، الأسباب هي : 

1- ............................................................................................................................. ............................................................................................................... 

٢- ............................................................................................................................. ............................................................................................................... 

 ( نعم             )   ( لا * )    معية كاملا كما هو مسجل في النموذجاللوحة توضح اسم الج

 ( نعم             )   ( لا  * )   اللوحة توضح رقم التسجيل الخاص بالجمعية

 ( نعم             )   ( لا *)    المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحيللوحة تنص على أن الجمعية خاضعة لإشراف ا

  محافظة العقيق :النطاق الجغرافي لخدمات الجمعية -12

  مركز التنمية  الاجتماعية المشرف على الجمعية  -13

 (  المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي )       

 وزارة الشؤون الاسلامية والدعوة والإرشادالجهة المشرفة فنيا على الجمعية :  -14

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 التواصل بيانات -ب

 بيانات التواصل

 393209420     العنوان الوطني

 4101   رقم المبنى

 الغوث -العقيق  اسم الشارع

 منطقة الباحة )محافظة العقيق ( المنطقة

 الموقع الجغرافي 

 ) خريطة (
 العقيق

 الغوث الحي

 العقيق المدينة

 6591٢ الرمز البريدي

 8867 الرقم الإضافي

 ٢3٢ صندوق البريد

 0507806305 جوال الجمعية رقم

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ الهاتف

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ الفاكس

 qiq.orga-https://www.dawa/ الموقع الإلكتروني

 Dawa_aqiq@hotmail.com البريد الإلكتروني

حسابات وسائل 

 التواصل الاجتماعي

Dawa_aqiq@ 

 

 ( نعم             )   ( لا *الموقع الإلكتروني يعمل وقابل للدخول أثناء تعبئة النموذج وليس تحت الإنشاء)  

 ( لا  ( نعم             )    *  البريد الإلكتروني مفعل) 

  

mailto:Dawa_aqiq@hotmail.com


 

 الفروع والمكاتب -ت
 ( لا  *)   ( نعم             )  هل لدى الجمعية فروع ؟ 

 :جمعيةتحت إدارة ال الفروععدد  -

)  الموقع الجغرافي العنوان الفرعاسم 

 خريطة(

اسم مدير 

 الفرع

رقم التواصل 

 )الهاتف/الجوال (

افقة  إرفاق مو

 الوزارة

      

      

      

      

 ( لا  *  )   ( نعم             )؟ هل لدى الجمعية مكاتب 

 :جمعيةعدد المكاتب تحت إدارة ال

 مسؤولاسم  ) خريطة( الموقع الجغرافي العنوان اسم المكتب

 المكتب

رقم التواصل 

 )الهاتف/الجوال(

إرفاق 

افقة  مو

 الوزارة

      

      

      

      

  



 

 الإداريةالبيانات  .3
 الأعضاء المؤسسون : -أ

 

 م

 

 

 أسماء الأعضاء المؤسسين

 فهد بن عبد الله جدوع 1

 محمد شباب حمدان ٢

 ناصر جار الله زايد الغامدي 3

 فريد علي يحيى الغامدي ٤

 علي مشرع جماح الغامدي 5

 عبدالله عوضه مديس الغامدي 6

 

 

 

 

 

 

  



 

 :الجمعية العمومية  بأعضاء بيان -ب

 جهة العمل المدينة تاريخ الميلاد رقم الهوية الجنس الجنسية العضواسم 
تاريخ 

 الالتحاق
 البريد الإلكتروني رقم الجوال

 

نوعية العضوية ) 

عامل / منتسب / 

 فخري / شرفي (

الانتظام في دفع 

 الاشتراكات

)منتظم/غير 

منتظم/ لا يوجد 

سجل اشتراكات 

لايوجد /محدث

 (رسوم

 

هل تم 

منح 

بطاقة 

عضوية 

 للعضو؟

 نعم منتظم عامل amjghamdi@gmail.com 0504760737 هـ18/6/1441 كتابة عدل العقيق هـ1399-7-1 1049225251 ذكر سعودي  علي مشرع جماح 

هـ18/6/1441 كتابة عدل العقيق هـ17/8/1398 1015968389 ذكر سعودي الغامديناصر جارالله   0563631644 algase0@hotmail.com نعم منتظم عامل 

 العقيق هـ1406-1-22 10٤٢13783٤ ذكر سعودي شباب مسفر الغادي 
ادارة تعليم 

 الباحة 
هـ18/6/1441  0553777098 Algase0@hotmail.com نعم منتظم عامل 

 العقيق هـ17/10/1٤08 1054728777 ذكر سعودي  فيصل محمد عواض 
وزارة الشؤون 

 الاسلامية
هـ18/6/1441  053699535٢ F1.m1.a1@hotmail.com نعم منتظم عامل 

 العقيق هـ9/٢/1383 10168970٤1 ذكر  سعودي  علي حامد العرياني 
خطوط السعودية 

 مطار الباحة

هـ18/6/1٤٤1  055578٤579 
 

 نعم منتظم عامل

هـ18/6/1441 متقاعد  العقيق هـ1370-7-1 1024431825 ذكر   سعودي  حمد حمدان   0506776196 Bhmd1055@gmail.com نعم منتظم عامل 

هـ18/6/1441 وزارة التعليم  العقيق هـ1٤09-7-8 1071088167 ذكر  سعودي  محمد سعيد سفر  05088183٤5 Sa07m@hotmail.com نعم منتظم عامل 

هـ18/6/1441 متقاعد العقيق هـ1390/ 1/7 1018782563 ذكر  سعودي  سعد عائض الغامدي  نعم منتظم عامل  05557955٤٢ 

 العقيق هـ1407-2-22 1063323495 ذكر سعودي  خالد جارالله زايد
إدارة التعليم 

 بالباحة  
هـ18/6/1441  0553771415 Kjz_11@hotmail.com نعم منتظم عامل 

 العقيق هـ1/7/1390 1013679319 ذكر سعودي علي عوضه محمد 
إدارة التعليم 

 بالباحة  
هـ18/6/1441  055578٤5٢5 

ali-a-

1970@hotmail.com 
 نعم منتظم عامل

هـ18/6/1441 كتابة العدل العقيق هـ1/7/1398 1013679368 ذكر سعودي عبدالله عوضه الغامدي  نعم منتظم عامل  0553777093 

هـ18/6/1441 متقاعد العقيق هـ1/7/1389 101269995 ذكر سعودي  محمد عمير الغامدي   نعم منتظم عامل  0555773591 

هـ18/6/1441 مطار الباحة العقيق هـ5/3/1389 1015770032 ذكر  سعودي  عبدالله وصل الله الجعيد  050٤70٤885 
aborakan-

oo@hotmail.com 
 نعم منتظم عامل

mailto:amjghamdi@gmail.com
mailto:Algase0@hotmail.com
mailto:Bhmd1055@gmail.com
mailto:Sa07m@hotmail.com
mailto:Kjz_11@hotmail.com


 

عبدالله عائض سعد 

 الغامدي 
هـ18/6/1441 جامعة العقيق هـ1/7/139٢ 1030858722 ذكر  سعودي   050٤70٤885 

omer200960@hotmai

l.com 
 نعم منتظم عامل

 العقيق هـ٢1/5/1398 1060984448 ذكر  سعودي  مهدي عوضه الغامدي 
إدارة التعليم 

 بالباحة  
هـ18/6/1441  050٤586967 

mahdissa2014@hotm

ail.com 
 نعم منتظم عامل

 1016500736 ذكر  سعودي  امبارك عائض الغامدي 
12/11/1404

 هـ
 العقيق

إدارة التعليم 

 بالباحة  
هـ18/6/1441  0500774646 

Mub0500@hotmail.co

m 
 نعم منتظم عامل

هـ18/6/1441 متقاعد العقيق هـ1/7/1383 1005782246 ذكر  سعودي  عائض سعد علي الغامدي   نعم منتظم عامل  05557955٤٢ 

هـ18/6/1441 متقاعد العقيق هـ1/7/137٢ 1014151300 ذكر  سعودي  سعد بخيت محمد   نعم منتظم عامل  0556779399 

هـ18/6/1441 متقاعد العقيق هـ1375-7-1 1042535136 ذكر  سعودي  سعيد سعيَد الغامدي   0555773٤95 Saed11122@gmail.com نعم منتظم عامل 

عبدالرحمن حمدان 

 الغامدي 
هـ18/6/1441 متقاعد العقيق هـ1/7/1396 1018492122 ذكر  سعودي   0550091٢16 

ahghamdi123@gmail.

com 
 نعم منتظم عامل

هـ18/6/1441 متقاعد العقيق هـ1/7/1378 1044418430 ذكر  سعودي  عبدالعزيز سعيد عبدالله  نعم منتظم عامل  055٢5٢6999 

هـ18/6/1441 متقاعد العقيق هـ1/7/1387 1019675873 ذكر  سعودي  محمد عائض سفر   0505779٢06 
moood13877@hotmai

l.com 
 نعم منتظم عامل

هـ18/6/1441 متقاعد العقيق هـ1/7/139٢ 1051683033 ذكر  سعودي  عليبي علي الغامدي   0501697396 
dghdzy719@gmail.co

m 
 نعم منتظم عامل

 العقيق هـ1/7/1397 1067389021 ذكر سعودي  سعد مسفر الغامدي 
إدارة التعليم 

 بالباحة  
هـ18/6/1441  050٤58٢387 sayork33@gmail.com نعم منتظم عامل 

 العقيق هـ1/7/1393 1024423053 ذكر  سعودي  عيد سعد سعيد 
مكتب التعليم 

 بالعقيق
هـ18/6/1441  0556779901 eid1434@gmail.com نعم منتظم عامل 

 شركة الاتصالات الباحة العقيق هـ1٤/11/1388 1056989183 ذكر  سعودي  غانم محمد ظافر 
هـ18/6/1441  نعم منتظم عامل  050٤٢11385 

هـ18/6/1441 متقاعد العقيق هـ1/7/1395 1014935140 ذكر  سعودي  محمد عائض مبارك   050578505٢ 
abolama33774@gmai

l.com 
 نعم منتظم عامل

 العقيق هـ1/7/139٢ 1022155830 ذكر  سعودي  عبدالعزيز محمد احمد 
إدارة التعليم 

 بالباحة  
هـ18/6/1441  050٤58٤٢96 

Abdulaziz.4296@hot

mail.com 
 نعم منتظم عامل

هـ18/6/1441 تعليم الباحة  إدارة  العقيق هـ1٤05-9-1٢ 1018352029 ذكر  سعودي  محمد عائض حسن   0508395556 Mah33x@gmail.com نعم منتظم عامل 

mailto:Mub0500@hotmail.com
mailto:Mub0500@hotmail.com
mailto:Saed11122@gmail.com
mailto:Mah33x@gmail.com


 

هـ18/6/1441 مطار الباحة العقيق هـ1393-7-1 1018800605 ذكر  سعودي  فيحان محسن  الغامدي   0506773603 FMghamdi@gaca.gov,sa نعم منتظم عامل 

هـ18/6/1441 متفاعد العقيق هـ1380-7-1 1045953641 ذكر  سعودي  إبراهيم محمد جماح   0557770075 
Aljmah555@gmail.co

m 
 نعم منتظم عامل

هـ18/6/1441 متقاعد العقيق هـ1/7/1388 1046696447 ذكر  سعودي  عائض شباب الغامدي   0553538711 
abo.abdalla48@yahoo

.com 
 نعم منتظم عامل

هـ18/6/1441 أعمال حرة العقيق هـ6/10/1٤08 1055934945 ذكر  سعودي  محمد سعد مطلق   0569908906 
mmssaa07@hotmail.c

om 
 نعم منتظم عامل

هـ18/6/1441 متقاعد العقيق هـ1/7/1386 1019857695 ذكر  سعودي  مبارك عائض الغامدي   0503063٤1٤ 
almahaele@gmail.co

m 
 نعم منتظم عامل

 العقيق هـ1٤01-1٢-9 1055290942 ذكر  سعودي  محمد عائض نوار 
إدارة التعليم 

 بالباحة  
هـ18/6/1441  0557771917 

Man.1401@hotmail.co

m 
 نعم منتظم عامل

هـ18/6/1441 متقاعد العقيق هـ1/7/1380 1026641571 ذكر  سعودي  سفر فارس غالب   0503775899 ooyt987@gmail.com نعم منتظم عامل 

هـ18/6/1441 متقاعد العقيق هـ1/7/1376 1020407852 ذكر  سعودي  صالح سعيد علي الغامدي   نعم منتظم عامل  05557731٤6 

 القريات هـ15/6/1٤00 1052159959 ذكر  سعودي  سعد سعيد الغامدي
 امارة

 محافظة العقيق
م1/3/2022  050878٤٢3٤ Saseg.com@hotmail.com نعم منتظم عامل 

م9/3/2022 متقاعد العقيق هـ1/7/138٢ 1016924332 ذكر سعودي يحيى ظافر الغامدي  050590٢560 yahyadhafer@gmail.com نعم منتظم عامل 

 نعم منتظم عامل  050٤589769   العقيق  1027810942 ذكر سعودي سفر قطيم الغامدي

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:FMghamdi@gaca.gov,sa
mailto:Aljmah555@gmail.com
mailto:Aljmah555@gmail.com
mailto:Man.1401@hotmail.com
mailto:Man.1401@hotmail.com


 

 

 :المكوّنة من قبل الجمعية العمومية  المؤقتة/اللجان الدائمة
ــــم الـلـجـنـــةا ســـ  تاريخ نهاية عمل اللجنة  تاريخ بداية عمل اللجنة اختصاصها عدد أعضائها اسم رئيس اللجنة نوع اللجنة )دائمة/مؤقتة(؟ 

) في حال كانت اللجنة 

 مؤقتة (

يوجد عضو مجلس إدارة هل 

)نعم / لا(  الدائمة جنةللافي    

إرفاق قرار تشكيل 

 اللجنة

         

         
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 : الجمعية إدارة مجلس بأعضاء بيان -ت
 أعضاء مجلس الإدارة

 الغامدي  علي مشرع جماح الدريبي الاسم

 10٤9٢٢5٢51 رقم الهوية

 سعودي الجنسية

 ذكر الجنس

 هـ1399-7-1 يلادتاريخ الم

 بكالويوس لالمؤه

 كتابة العدل  جهة العمل الرسمية

 ضبط رئيس كتاب المسمى الوظيفي

 050٤760737 رقم الجوال

 amjghamdi@gmail.com لكترونيالبريد الإ

 رئيس مجلس الادارة  الوظيفة بالمجلس

 السنة الحالية مدة الخدمة بالمجلس

ـــ  1٤٤1/  06/  18 تاريخ الالتحاق ـــ ـــ ــ ـــ  م٢0٢0/  0٢/  13هـ   

 لايوجد المكافأة إن وجدت

 نعم )نعم/لا( هل العضو مقيم في منطقة المقر الرئيس

 انتخاب )انتخاب/تعيين من الوزارة( طريقة الالتحاق

  في حالة كون الالتحاق بالتعيين من الوزارة يرجى بيان السبب

  (العضو  مستقل )نعم/لا/لا يمكن التحقق

 
 

 

 

mailto:amjghamdi@gmail.com


 
 

 أعضاء مجلس الإدارة

 خالد جارالله زايد الغامدي  الاسم

 10633٢3٤95 رقم الهوية

 سعودي الجنسية

 ذكر الجنس

 هـ1٤07-٢-٢٢ يلادتاريخ الم

 ماجستير لالمؤه

 وزارة التعليم جهة العمل الرسمية

 معلم المسمى الوظيفي

 0553771٤15 رقم الجوال

 Kjz_11@hotmail.com لكترونيالبريد الإ

 نائب رئيس مجلس الادارة  الوظيفة بالمجلس

 الحاليةالسنة  مدة الخدمة بالمجلس

ـــ  1٤٤1/  06/  18 تاريخ الالتحاق ـــ ـــ ــ ـــ  م٢0٢0/  0٢/  13هـ   

 لايوجد المكافأة إن وجدت

 نعم )نعم/لا( هل العضو مقيم في منطقة المقر الرئيس

 انتخاب )انتخاب/تعيين من الوزارة( طريقة الالتحاق

  في حالة كون الالتحاق بالتعيين من الوزارة يرجى بيان السبب

  (العضو  مستقل )نعم/لا/لا يمكن التحقق

 

 

 

 

mailto:Kjz_11@hotmail.com


 
 

 

 أعضاء مجلس الإدارة

 ابراهيم محمد جماح الغامدي  الاسم

 10٤59536٤1 رقم الهوية

 سعودي الجنسية

 ذكر الجنس

 هـ1380-7-1 يلادتاريخ الم

 بكالوريوس لالمؤه

 متقاعد جهة العمل الرسمية

 متقاعد  المسمى الوظيفي

 0557770075 رقم الجوال

 Aljmah555@gmail.com لكترونيالبريد الإ

 المسئول المالي الوظيفة بالمجلس

 السنة الحالية مدة الخدمة بالمجلس

ـــ   هـ1٤٤1/  06/  18 تاريخ الالتحاق ـــ ـــ ــ  م٢0٢0/  0٢/  13  ـــ

 لايوجد المكافأة إن وجدت

 نعم )نعم/لا( العضو مقيم في منطقة المقر الرئيسهل 

 انتخاب )انتخاب/تعيين من الوزارة( طريقة الالتحاق

  في حالة كون الالتحاق بالتعيين من الوزارة يرجى بيان السبب

  (العضو  مستقل )نعم/لا/لا يمكن التحقق

 

 

 

mailto:Aljmah555@gmail.com


 
 

 

 أعضاء مجلس الإدارة

 فيحان محسن عائض الغامدي الاسم

 1018800605 الهويةرقم 

 سعودي الجنسية

 ذكر الجنس

 هـ1393-7-1 يلادتاريخ الم

 بكالوريوس لالمؤه

 الهيئة العامة للطيران المدني  جهة العمل الرسمية

 مدير مطار الملك سعود بالباحة المسمى الوظيفي

 0506773603 رقم الجوال

 FMghamdi@gaca.gov,sa لكترونيالبريد الإ

 عضو الوظيفة بالمجلس

 السنة الحالية مدة الخدمة بالمجلس

ــــــــ   هـ1441/  06/  18 تاريخ الالتحاق ــ ــ  م2020/  02/  13  ــ

 لايوجد المكافأة إن وجدت

 نعم )نعم/لا( هل العضو مقيم في منطقة المقر الرئيس

 انتخاب )انتخاب/تعيين من الوزارة( طريقة الالتحاق

  في حالة كون الالتحاق بالتعيين من الوزارة يرجى بيان السبب

  (العضو  مستقل )نعم/لا/لا يمكن التحقق

 

 

 

mailto:FMghamdi@gaca.gov,sa


 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 أعضاء مجلس الإدارة

 محمد عائض نوار الغامدي  الاسم

 1055٢909٤٢ رقم الهوية

 سعودي  الجنسية

 ذكر الجنس

 هـ1٤01-1٢-9 يلادتاريخ الم

 بكالوريوس لالمؤه

 وزارة التعليم  جهة العمل الرسمية

 معلم المسمى الوظيفي

 0557771917 رقم الجوال

 Man.1401@hotmail.com لكترونيالبريد الإ

 عضو الوظيفة بالمجلس

 الحاليةالسنة  مدة الخدمة بالمجلس

ـــ   هـ1٤٤1/  06/  18 تاريخ الالتحاق ـــ ـــ ــ  م٢0٢0/  0٢/  13  ـــ

 لايوجد المكافأة إن وجدت

 نعم )نعم/لا( هل العضو مقيم في منطقة المقر الرئيس

 انتخاب )انتخاب/تعيين من الوزارة( طريقة الالتحاق

  في حالة كون الالتحاق بالتعيين من الوزارة يرجى بيان السبب

  (العضو  مستقل )نعم/لا/لا يمكن التحقق

mailto:Man.1401@hotmail.com


 
 

 

 أعضاء مجلس الإدارة

 محمد سعيد سفر الغامدي  الاسم

 1071088767 رقم الهوية

 سعودي الجنسية

 ذكر الجنس

 هـ1409-7-8 يلادتاريخ الم

 ماجستير لالمؤه

 وزارة التعليم جهة العمل الرسمية

 معلم المسمى الوظيفي

 0508818345 رقم الجوال

 Sa07m@hotmail.com لكترونيالبريد الإ

 عضو الوظيفة بالمجلس

 السنة الحالية  مدة الخدمة بالمجلس

ــــــــ   هـ1441/  06/  18 تاريخ الالتحاق ــ ــ  م2020/  02/  13  ــ

 لايوجد المكافأة إن وجدت

 نعم )نعم/لا( العضو مقيم في منطقة المقر الرئيسهل 

 انتخاب )انتخاب/تعيين من الوزارة( طريقة الالتحاق

  في حالة كون الالتحاق بالتعيين من الوزارة يرجى بيان السبب

  (العضو  مستقل )نعم/لا/لا يمكن التحقق

 

 

 

mailto:Sa07m@hotmail.com


 
 

 

 أعضاء مجلس الإدارة

 امبارك عائض علي الغامدي الاسم

 1016500736 الهويةرقم 

 سعودي الجنسية

 ذكر الجنس

 هـ1٤0٤-11-1٢ يلادتاريخ الم

 بكالوريوس لالمؤه

 وزارة التعليم معلم جهة العمل الرسمية

 معلم المسمى الوظيفي

 050077٤6٤6 رقم الجوال

 Mub0500@hotmail.com لكترونيالبريد الإ

 عضو الوظيفة بالمجلس

 السنة الحالية مدة الخدمة بالمجلس

 م٢0٢0/  0٢/  13  ــــــــــــــ   هـ1٤٤1/  06/  18 تاريخ الالتحاق

 لايوجد المكافأة إن وجدت

 نعم )نعم/لا( هل العضو مقيم في منطقة المقر الرئيس

 انتخاب )انتخاب/تعيين من الوزارة( طريقة الالتحاق

  كون الالتحاق بالتعيين من الوزارة يرجى بيان السببفي حالة 

  (العضو  مستقل )نعم/لا/لا يمكن التحقق

 

 

 

mailto:Mub0500@hotmail.com


 
 

 

 أعضاء مجلس الإدارة

 محمد عائض حسن الغامدي الاسم

 101835٢0٢9 رقم الهوية

 سعودي الجنسية

 ذكر الجنس

 هـ1٤05-9-1٢ يلادتاريخ الم

 بكالوريوس لالمؤه

 وزارة التعليم جهة العمل الرسمية

 معلم المسمى الوظيفي

 0508395556 رقم الجوال

 Mah33x@gmail.com لكترونيالبريد الإ

 عضو الوظيفة بالمجلس

 السنة الحالية مدة الخدمة بالمجلس

 م٢0٢0/  0٢/  13  ــــــــــــــ   هـ1٤٤1/  06/  18 تاريخ الالتحاق

 لايوجد المكافأة إن وجدت

 نعم )نعم/لا( هل العضو مقيم في منطقة المقر الرئيس

 انتخاب )انتخاب/تعيين من الوزارة( طريقة الالتحاق

  في حالة كون الالتحاق بالتعيين من الوزارة يرجى بيان السبب

  (العضو  مستقل )نعم/لا/لا يمكن التحقق

 

 

 

mailto:Mah33x@gmail.com


 
 

 

 أعضاء مجلس الإدارة

 حمد حمدان عبادل الغامدي  الاسم

 10٢٤٤318٢5 رقم الهوية

 سعودي الجنسية

 ذكر الجنس

 هـ1370-7-1 يلادتاريخ الم

 ابتدائي لالمؤه

 متقاعد جهة العمل الرسمية

 متقاعد المسمى الوظيفي

 0506776196 رقم الجوال

 Bhmd1055@gmail.com لكترونيالبريد الإ

 عضو الوظيفة بالمجلس

 السنة الحالية مدة الخدمة بالمجلس

 م٢0٢0/  0٢/  13  ــــــــــــــ   هـ1٤٤1/  06/  18 تاريخ الالتحاق

 لايوجد المكافأة إن وجدت

 نعم )نعم/لا( هل العضو مقيم في منطقة المقر الرئيس

 انتخاب الوزارة()انتخاب/تعيين من  طريقة الالتحاق

  في حالة كون الالتحاق بالتعيين من الوزارة يرجى بيان السبب

  (العضو  مستقل )نعم/لا/لا يمكن التحقق

 

 

 

mailto:Bhmd1055@gmail.com


 
 

 

 أعضاء مجلس الإدارة

 شباب مسفر بسيس الغامدي  الاسم

 10٤٢13783٤ رقم الهوية

 سعودي الجنسية

 ذكر الجنس

 هـ1٤06-1-٢٢ يلادتاريخ الم

 ماجستير لالمؤه

 ادارة تعليم الباحة جهة العمل الرسمية

 معلم المسمى الوظيفي

 0553777098 رقم الجوال

 Algase0@hotmail.com لكترونيالبريد الإ

 عضو الوظيفة بالمجلس

  السنة الحالية مدة الخدمة بالمجلس

 م٢0٢0/  0٢/  13  ــــــــــــــ   هـ1٤٤1/  06/  18 تاريخ الالتحاق

 لايوجد المكافأة إن وجدت

 نعم )نعم/لا( هل العضو مقيم في منطقة المقر الرئيس

 انتخاب )انتخاب/تعيين من الوزارة( طريقة الالتحاق

  في حالة كون الالتحاق بالتعيين من الوزارة يرجى بيان السبب

  (التحققالعضو  مستقل )نعم/لا/لا يمكن 

 

 

 

mailto:Algase0@hotmail.com


 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 أعضاء مجلس الإدارة

 سعيد سعيَد سعيد الغامدي  الاسم

 10٤٢535136 رقم الهوية

 سعودي  الجنسية

 ذكر الجنس

 هـ1375-7-1 يلادتاريخ الم

 دبلوم الكلية  لالمؤه

 متقاعد جهة العمل الرسمية

 متقاعد المسمى الوظيفي

 0555773٤95 رقم الجوال

 Saed11122@gmail.com لكترونيالبريد الإ

 عضو الوظيفة بالمجلس

 السنة الحالية مدة الخدمة بالمجلس

 م٢0٢0/  0٢/  13  ــــــــــــــ   هـ1٤٤1/  06/  18 تاريخ الالتحاق

 لايوجد المكافأة إن وجدت

 نعم )نعم/لا( هل العضو مقيم في منطقة المقر الرئيس

 انتخاب )انتخاب/تعيين من الوزارة( طريقة الالتحاق

  في حالة كون الالتحاق بالتعيين من الوزارة يرجى بيان السبب

  (العضو  مستقل )نعم/لا/لا يمكن التحقق

mailto:Saed11122@gmail.com


 

 مجلس الإدارة :المكوّنة من قبل  الدائمة/المؤقتة اللجان -ث

ــــم الـلـجـنـــةا ســـ  
اللجنة نوع 

 )دائمة/مؤقتة(؟
 اسم رئيس اللجنة

عدد 

 أعضائها
 اختصاصها

تاريخ بداية عمل 

 اللجنة

تاريخ نهاية عمل 

 اللجنة 

) في حال كانت 

 اللجنة مؤقتة (

يوجد عضو مجلس هل 

  الدائمة جنةللاإدارة في  

 )نعم / لا(

إرفاق قرار 

 تشكيل اللجنة

 دائمة لجنة تنمية الموارد
إبراهيم محمد 

 جماح
3 

 المساهمة في استحداث خطة لتنمية الموارد المالية.

 اقتراح مشاريع أو سبل جديدة لتنمية الموارد المالية.

 توفير مقترحات للاستدامة المالية للجمعية.

 متابعة أداء اللجنة ورفع تقرير دوري لأعضاء المجلس

  نعم  - هـ9-7-1442

لجنة التدقيق والمراجعة 

 الداخلية
 4 مسفرشباب  دائمة

الاهتمام بما يطرأ من مسائل محاسبية جديدة أو غير جديدة في التقارير 

ة الرقابة الداخلية وإدارة مراجعة أنظم -المحاسبة أو الأعمال الإدارية . 

ظمة الداخلية مع الإدارة التنفيذية مناقشة الأن -المخاطر في الجمعية . 

تحقيقات الداخلية التي تقوم بها اللجنة أو النظر في ال - ومجلس الإدارة .

 تكليف بها اللجنة من قبل مجلس الإدارة

  نعم - هـ8-8-1442

 1 خالد جار الله زائد دائمة لجنة الشؤون الدعوية
 تنسيق المحاضرات والكلمات والدروس الدعوية 

  نعم - هـ9-7-1442

تنسيق المحاضرات والكلمات والدروس الدعوية للجاليات العربية وغير  1 محمد عائض حسن دائمة لجنة الجاليات

 العربية

  نعم - هـ9-7-1442

 1 مسفر بسيسشباب  دائمة لجنة الاعلام

 ( التغطية الشاملة لأنشطة وفعاليات التجمع داخليا وخارجيا1

 ( انشاء وإدارة ومتابعة الأدوات الإعلامية من الموقع الالكتروني الى مواقع2

 التواصل الاجتماعي المختلفة

تحرير ونشر اخبار وفعاليات ومشاريع وإعلانات التجمع على الموقع 

 الإلكتروني للتجمع ومواقع التواصل الاجتماعي

  نعم - هـ9-7-1442

 ـ تأمين المشتريات للجمعية وفق نظام المشتريات . 1 3 علي مشرع جماح دائمة لجنة المشتريات

 الجمعية وفق المواصفات والشروط المناسبة .ـ أن تكون مشتريات  2

  نعم  هـ1442ـــ 10ـــ 18

 4 شباب بسيس دائمة لجنة التقييم والتطوير والجودة

 متابعة الخطة الاستراتيجية للجمعية .

 رسم السياسات العامة للتطوير والجودة على مستوى الجمعية .

 . اقتراح مبادرات لدعم الجودة والتطوير برامج الجمعية

 دائمة نعم  هـ6/8/1443



 

 الاقتراح والإشراف على نشاطات التقويم والاعتماد من قبل اللجنة .

 متابعة مستوى الجودة في الجمعية.

 العمل على التحسين المستمر لأداء الجودة بالجمعية

 2 سعد سعيد الغامدي دائمة لجنة الاستثمار

ـ العمل مع الإدارة التنفيذية لوضع استراتيجية وسياسة للاستثمار في 1

الجمعية , بما يتناسب مع طبيعة أعمالها والأنشطة التي تزاولها والمخاطر 

 التي تتعرض لها والتوصية بشأنها .

 ـ الاشراف العام على الأنشطة الاستثمارية للجمعية ووضع إجراءات ملائمة2

 ائمةد نعم  هـ14/11/1443

 2 فيحان محسن الغامدي دائمة لجنة الخطط الاستراتيجية

 تحديد الوضع الاستراتيجى للجمعية. -

 للجمعية. يتحديد الوضع التنافس  -

 التنفيذية لتحقيق الغايات والأهداف الإستراتيجية. إعداد الخطة -

 خطة الزمنية لتحقيق الخطة التنفيذية للخطة الإستراتيجية.إعداد ال -

 لما تم تنفيذه. ي ستراتيجية وإعداد تقرير سنو متابعة تنفيذ الخطة الإ  -

 دائمة نعم  هـ14/11/1443

 4 فيحان محسن الغامدي دائمة لتوظيفلجنة ا

 المتابعة والإشراف على مراحل التوظيف.

 تجهيز وتحضير اعلانات الوظائف المتاحة 

 متابعة طلبات التوظيف وتقييم المرشحين.

 المقابلات مع المرشحين المقابلات الشخصية.اجراء 

 مؤقتة نعم  هـ15/6/1443

 2 حمد حمدان عبادل  لجنة احتفاظ بالوثائق

 الاحتفاظ بالوثائق حسب اللائحة المتبعة بالجمعية.

 إتلاف الوثائق الغير محتاج إليها حسب اللائحة المتبعة بالجمعية.

افق  مع سياسة خصوصية الاحتفاظ بالوثائق والمستندات بما يتو

 البيانات لدى الجمعية.

 إعداد محضر رسمي بإتلاف الوثائق يتم حفظه حسب لائحة الجمعية.

    

 

 

 لجنة تنفيذية

 

 

 دائمة

 2 علي مشرع 

 ـ تشرف على تنفيذ قرارات الجمعية العامة .

 ــ تعد جدوال أعمال دورات الجمعية العامة .

 من 
ً
ــ تعرض على الجمعية العامة كل ما تعتبره مفيدا

 برامج العمل والمشاريع .

 ــ تراقب  المدير التنفيذي وعمله .

    

 



 
 

 

 اللجنة التنفيذية المكوّنة من مجلس الإدارة : -ج

 عدد أعضائها اسم رئيس اللجنة
قائمة بأعضاء 

 اللجنة
اللجنةتاريخ بداية عمل  صلاحياتها المهام المفوضة فيه  تاريخ نهاية عمل اللجنة 

إرفاق قرار تشكيل 

 اللجنة

  ٢ علي مشرع جماح

 تشرف على تنفيذ قرارات الجمعية العامة .

 ــ تعد جدوال أعمال دورات الجمعية العامة .

ــ تعرض على الجمعية العامة كل ما تعتبره 

 من برامج العمل والمشاريع .
 
 مفيدا

اقب  المدير التنفيذي   وعمله .ــ تر

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 المدير التنفيذيح . 

  بندر سالم عبدالله الغامدي الاسم

 10018٢1501 رقم الهوية

 سعودي  الجنسية

 هـ٢3/05/1٤01 تاريخ الميلاد

 رجل  الجنس: رجل/امرأة

 بكالوريوس لالمؤه

 ثلاثة أشهر سنوات الخبرة

 كلي ) جزئي/دوام) كلي

 ساعات 8 ساعات العمل الأسبوعية 

ـــ المسمى الوظيفي ) في حال كان الدوام جزئيا ( ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ  ــــ

ــ جهة العمل ) في حال كان الدوام جزئيا ( ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ  ــ

 ريال 6٢50 الشهري الراتب 

ــ الجهة التي تتحمل الراتب ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ  ــ

 السنة الحالية  مدة خدمته في الجمعية

 نعم مسجل بالتأمينات )نعم/لا(

  إرفاق قرار تعيين المدير التنفيذي من مجلس الإدارة

 نعم المدير؟)نعم/لا(هل تم أخذ موافقة الوزارة على تعيين 

  إرفاق موافقة الوزارة على تعيين المدير التنفيذي

 لعقيق امحافظة  -منطقة الباحة العنوان : المنطقة

 العقيق المدينة 

 بحي المطار الحي

 الشارع العام الشارع

 ٤101 رقم المبنى

ــ صندوق البريد ــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ ـــ ـــ ــ  ــ

 65916 الرمز البريدي

 8867 الرقم الإضافي

 053٢90331٢ رقم الجوال

 Bango118@hotmail.com البريد الإلكتروني

 



 

 الموظفون في الجمعية : -ح

 رقم الهوية الاسم

 

 

 

 الجنس

 المؤهل الجنسية

 

 

المسمى 

 الوظيفي

 الدوام  

)كلي/

 جزئي(

ساعات 

العمل 

 الأسبوعية

الراتب 

 الشهري 

الجهة التي 

 تتحمل الراتب

نسبة 

مساهمة 

الوزارة في 

الراتب إن 

 وجدت

مدة سنوات 

خدمته 

 بالجمعية

إجمالي 

سنوات 

 الخبرة

مسجل 

 بالتأمينات

 )نعم/لا(

محمد زبير 

 امان
 نعم سنة17 سنوات6 - الجمعية ٤750 ساعة٤0 كلي طابع ابتدائي باكستاني ذكر ٢0٢5730108

محمد صالح 

عائض 

 الغامدي

10٢٢53٤٢٤0 
 

 ذكر
 بكالوريوس سعودي

 

 محاسب
 ٤100 ساعة ٤0 كلي

نصف المبلغ صندوق 

هدف والنصف الاخر 

 الجمعية

 نعم لايوجد الحالية السنة -

وسام 

 عبدالرحيم
ــ الجمعية 30٤0 ساعة ٤0 كلي مترجم ثانوي  باكستاني ذكر ٢198719185 ــ  نعم سنوات3 سنة ــ

 محمد مشتاق

 مدأح
ــ الجمعية ٤000 ساعة٤0 كلي مترجم بكالوريوس نيبالي ذكر ٢178٢٤٢٤٢٢  نعم سنة ٢0 السنة الحلية ـــ

محمد منير 

 حسين
ــ الجمعية 1500 ساعة٤0 كلي عامل ثانوي  بنجلاديش ذكر ٢٤5٢38859٤  نعم سنة 3 السنة الحلية ـــ

 

 ( غير كافي بسبب   *)    (  كافي )      عدد العاملين بالجمعية:

 عدم وجود الدعم المادي الكافي الدائم للتوظيفبسبب : 

 

 

 

 



 

 

 

 الحوكمة والإدارة والإفصاح .٤
 : الإدارية والتنظيمات الإدارية الهيئة -أ

 :العمومية الجمعيةالتغير في عدد أعضاء  -1

 .امرأة)          (  .( رجل      38)        العدد الإجمالي: : العام بداية في العمومية الجمعية أعضاء عدد إجمالي

 .امرأة)          (  .( رجل     ٤0)                      العدد الإجمالي: العام نهاية في العمومية الجمعية أعضاء عدد إجمالي

 اعضاء(        ٢زيادة )                 زيادة/نقص  :من بداية السنة الأعضاء عدد في جمالي التغير إ

 

 العادية: الجمعية العمومية اتاجتماع -٢

 

 

                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

الكشف إرفاق  عدد الحضور  الاجتماع تاريخ رقم الاجتماع

التفصيلي بالحضور 

والمنوبين ومن ناب 

)يبين فيه تاريخ  عنهم

التحاق العضو ونوع 

 العضوية(

 

محضر إرفاق  عقد الاجتماع من

 الاجتماع

إرفاق محضر فرز 

في حال  –الأصوات 

 تم التصويت

الكشوف ب تزويد الوزارةتم هل 

والمحاضر الخاصة باجتماع 

خلال خمسة  الجمعية العمومية

 عشر يوما من تاريخ الاجتماع؟

 

 الدعوة نيابة أصالة 

 الأولى

   الثانية الدعوة

         هـ1-1٤٤٢-1٤ 1

     نعم   ٢5 هـ19-5-1٤٤٢ ٢

    نعم   ٢ ؟ هـ30/11/1٤٤3 3



 
 

 

 

 شخصية؟ مصلحة لوجود تاالقرار  بعض على التصويت من الجمعية العمومية أعضاء بعض منعم ت هل

 ( لا  *    ( نعم )      )

 ملاحظات السبب اسم العضو

   

   

   

 

 اجتماعات الجمعية العمومية غير العادية: -3

 ( نعــــم             )    (لا  *عادية:  )   غير  عمومية جمعية اجتماعات هل عقدت

الكشف إرفاق  الحضور عدد  تاريخه رقم الاجتماع

التفصيلي بالحضور 

والمنوبين ومن ناب 

)يبين فيه تاريخ  عنهم

التحاق العضو ونوع 

 العضوية(

 

 الطالبة الجهة

 للاجتماع

 مجلس/  الوزارة)

 ٪من25  / الإدارة

 (العمومية الجمعية

إرفاق محضر فرز  المحضرإرفاق  سبب الاجتماع

الأصوات – في حال 

 تم التصويت

 تزويد الوزارةتم هل 

الكشوف والمحاضر ب

الخاصة باجتماع 

خلال  الجمعية العمومية

خمسة عشر يوما من 

 تاريخ الاجتماع؟

 

ـ اعتماد تقرير مراجع الحسابات  1 مجلس الإدارة  ٢5 هـ٢9/10/1٤٤٢ 1

 م .٢0٢0عن قوائم المالية 

ـ إقرار مشروع الميزانية التقديرية  ٢

 م.٢0٢1للعام الجديد

ـ تفويض مجلس الإدارة في استثمار  3

إقامة  الفائض من أموال الجمعية و

المشاريع أو إقامة المشاريع 

 
 

 



 

 الاستثمارية خلال الفترة القادمة .

ارة في تسجيل ـ تفويض مجلس الإد ٤

إفراغها وقبول الوصايا  العقارات و

والأوقاف والهبات ودمج صكوك 

أملاك الجمعية وتجزئتها وفرزها 

وتحديث الصكوك وإدخالها في 

البرنامج الشامل وتحويل الأراض ي 

الزراعية إلى سكنية وإجراء أي 

 تصرفات محققة .

       
 

 

 

 :المكوّنة من قبل الجمعية العمومية اللجان الدائمة -٤

 (لا  *( نعــــم            )    )   ؟ ت اللجان الغرض من تنفيذها من حيث انتظام الاجتماعات وطريقة التشغيل وفعالية القراراتقحقهل 

 :اجتماعات اللجان الدائمة 

 إرفاق المحضر أهم القرارات تاريخه رقم الاجتماع اللجنة

     

     

     

     



 

 

 

 

 

 

 : الإدارة مجلس -5

  مجلس الإدارة أعضاء عدد
ً
 عضوا11 للجمعية الأساسية للائحة طبقا

 اعضاء 9  الإدارة مجلس اجتماعات لعقد النظامي للنصاب المحقق الأدنى الحد

 ) سنة / سنوات (   ٤  الإدارة مجلس دورة

 مجلس ادارة جمعية الدعوة والارشاد وتوعية الجاليات بالعقيق مجلس الإدارة : 

 1٤٤٢/6/5هـ تاريخ تكوين مجلس الإدارة الحالي

 1٤٤6/٤/7هـ تاريخ انتهاء دورة مجلس الإدارة الحالي

 11 عضوا عدد أعضاء مجلس الإدارة الحالي

 - التغير في عدد الأعضاء عن اللائحة) زيادة/نقص( عضوا

 - سبب التغير في عدد الأعضاء

 11 عدد المنتخبين من الجمعية العمومية

 - عدد المعينين من الوزارة



 

  نسبة الأعضاء المستقلين من سائر المجلس

(   * )             جميع أعضاء مجلس الإدارة ليسوا موظفين داخل الجمعية باستثناء من وافقت عليه الوزارة

 نعــــم            )    (لا

 نعم

 ن مجلس الإدارة تمت الموافقة لهم من الوزارة ؟م هل الموظفين -في حال كان الجواب لا 
- 

 إرفاق موافقة الوزارة لكل موظف من مجلس الإدارة
 

 

 :العاماجتماعات مجلس الإدارة خلال  -6

تم  أهم القرارات تاريخه رقم الاجتماع

تنفيذها 

 )نعم/لا(

سبب عدم 

 التنفيذ

 قائمة الحضور  إرفاق المحضر 

 1- مخاطبة المؤسسات المانحة والجهات الداعمة  1٤٤٢/7/9هــ )1(

 2- تشكيل لجنة 

 3- تشكيل لجان اشراف على الاقسام من اعضاء المجلس 

تم حضور جميع  - - نعم

اعضاء مجلس 

 الادارة 

 1- الموافقة على اللوائح التي تم  مناقشتها .  1٤٤٢/8/8هـ  )2(

 2-الاعتذار من الموظفين الجزئيين 

3- الموافقة على صرف مبلغ وقدره 40000 ريالا للمقاول لتشطيب العقد 

 المتفق عليه )85000(

 4- اعتماد لجنة للتدقيق والمراجعة الداخلية 

تم حضور جميع  - - نعم

اعضاء مجلس 

 الادارة



 

 1 ـ الموافقة على صرف مبلغ وقدره # 45,000 # ريال 1٤٢٢/9/٢0هـ )3(

 دفعة للمقاول لتشطيب العقد المتفق عليه .

 2 ـ الموافقة على نقل كفالة المترجم / أويس عبد الرحيم على الجمعية

 3 ـ تفعيل وسائل التواصل الاجتماعي ) تويتر ـــ سناب ـــ واتساب ( بإشراف

 المدير التنفيذي 

 4 ـ الموافقة بتفعيل منصة التطوع بالتعاون مع مستشار التطوع بالوزارة

 أ/بداح محمد البداح 

 5 ـ الموافقة على فتح حساب للجمعية في بنك الإنماء

 6 ـ الموافقة على صرف شيك لمطعم مائة عام ) افطار صائم (

 7 ـ الموافقة على تفويض الرئيس والمسئول المالي والمدير التنفيذي على الصرف

 8 ـ الموافقة على النموذج الشامل لبيانات الجمعيات الأهلية 

 9 ـ الموافقة على صرف سلفة نقدية مبلغ وقدره # 10,0000 # ريال

 10 ـ تفويض المدير التنفيذي على طلب عرض أسعار الاثاث لمقر الإداري الجديد 

 11 ـ الموافقة على لجنة التدقيق والمراجعة الداخلية وتتكون من :

 1 ـ إبراهيم محمد جماح ) رئيس اللجنة ( 2 ـ علي مشر ع جماح ) عضو (

 3ـ خالد جار الله زايد ) عضو ( 4ـ شباب مسفر بسيس ) عضو ( . 

تم حضور جميع    نعم

اعضاء مجلس 

 الادارة

 1 ـ الموافقة على اجتماع الجمعية العمومية . 1٤٤٢/10/18هـ ) ٤ (

 2ـ الموافقة على تشكيل لجنة المشتريات وهم : 

 
ً
  ) أ ( علي مشرع جماح ـــ  رئيسا

 
ً
  ) ب ( إبراهيم محمد جماح ــــ عضوا

 
ً
 ) جـ ( محمد عائض حسن الغامدي ـــ عضوا

 
ً
  ) د ( المدير التنفيذي / فهد عائض مبارك الغامدي ــــ عضوا

    نعم

 الموضوع / مسمى وقف الوالدين ) 1 ( المبنى استثماري  ودراسة  اكماله . 1٤٤٢/11/17هـ ) 5 (

  القرار  :   1 ــــ ـ يحال دراسة المبنى الاستثماري  اكماله إلى لجنة تنمية الموارد

  

    نعم



 

 الموضوع / الواجهة التجارية للمجمع الدعوي .

 القرار  : 1 ـــ يعمل كروكي للواجهة وتعرض للاستثمار .

   1ــ  بإكمال المشروع الاستثماري / المسمى وقف الوالدين رقم ) 1 ( 1٤٤3/٢/6هـ ) 6 (

   2ـ الموافقة على اعتماد ثلاثة كلمات ومنشورات لبرنامج يوم الوطني .

   3 ــ الموافقة على تجديد إقامة المترجم / ـويس عبدالرحيم على حسب تعليمات وزارة التنمية 

 الاجتماعية واعتماد راتب # 2500 # ريال مع تكفل الجمعية بدفع المقابل المالي مع مكافأة 

 على حسب انجاز .
ً
 مقطوعة سنويا

   4 ـ يقر المجلس بتفرغ المدير التنفيذي والمحاسب .

      5 ـ الموافقة على انتقال الجمعية في مقر الجديد التابع للجمعية . 

    نعم

 1 ــ الموافقة على تفعيل نظام حماية الأجور . 1٤٤3/5/30هـ ) 1 (

 من 2021/12/31م والاعلان عن وظيفة
ً
 2 ـ الموافقة على استقالة المدير التنفيذي اعتبارا

 المدير التنفيذي للجمعية بتاريخ 2022/1/5م واعتماد لجنة المقابلة مكونة من :

 1 ـ رئيس المجلس . 2 ـ م . فيحان محسن . 3 ـ شباب مسفر . 4 ــ محمد عائض حسن .

 5 ـ محمد عائض نوار . ب / الموافقة على استقالة المحاسب الجمعية من تاريخ : 1443/2/22هـ

 والموافقة على التعاقد الجزئي مع الخبير المالي الأستاذ/ عمر الثمالي بمكافأة قدرها 3000 ريال

 3ـ موافقة على الخطة والميزانية تشغيلية للجمعية لعام 2022م مع عرضها على الجمعية

  العمومية .

 4ـ موافقة على اعتماد تقرير مشاريع وبرامج الجمعية لعام 2021م ثم عرضها على الجمعية

  العمومية.

 5ـ الموافقة على صرف 10,000 ريال لاحتياجات الجمعية . الشيك باسم / إبراهيم محمد الغامدي

 ) المسئول المالي (.

    نعم

 1 ـ بناءً على تكليف لجنة المقابلات الشخصية لوظيفة المدير التنفيذي بالجمعية المكلف  1٤٤3/7/8هـ ) ٢ (

 برقم )1(

 بتاريخ : 1443/5/30هـ الموافق: 2022/1/3م والتي تم انعقادها في تاريخه الذي بدأ الساعة

    نعم



 

 7:30م وانتهى في الساعة 9/30م بمقر الجمعية فقد قررت اللجنة المكلفة الموضحة أسماؤهم

 لجمعية الدعوة والإرشاد بالعقيق
ً
 تنفيذيا

ً
 بتكليف أ / بندر سالم عبدالله الغامدي مديرا

 من 2022/2/1م وعلى ذلك تم التوقيع.
ً
 اعتبارا

 باللغة النيبالية اعتبار من 
ً
 2 ـ الموافقة على تعيين / محمد مشتاق أحمد النيبالي مترجما

 2022/2/1م

 1 ــ الموافقة على صرف مبلغ وقدره # 24,772 # ريال لشراء أجهزة للاستديو الدعوي . 1٤٤3/7/٢3هـ ) 3 (

  

    نعم

 1ـ الموافقة على صرف مبلغ وقدره # 300,000 # ريال ثلاثة مائة الف ريال مدعومة من وقف  1٤٤3/8/6هـ ) ٤ (

 الملك عبدالله بن عبدالعزيز لوالديه لصالح وقف الوالدين ) 1 ( .

 2  ـ  الموافقة على تعيين لجنة للتقييم والتطوير والجودة ورفع تقارير للمجلس وهم : 

 1 ـ شباب مسفر بسيس الهجهاجي) رئيس اللجنة ( . 2 ــ محمد سعيد سفر الشعلاني ) عضو (

  3 ــ محمد عائض نوار الغامدي) عضو (

 4 ــ محمد عائض حسن الغامدي ) عضو (  5 ـــ أمبارك عائض علي الغامدي ) عضو ( 

 2 ـ الموافقة على طرح الفرصة الاستثمارية لأرض الجمعية الغربية وملعب الجمعية .

 3ـ  الموافقة على انضمام عضوين عاملين للجمعية العمومية وهما ) 1 ـ يحي ظافر الغامدي .

 2ـ سعد سعيد الغامدي (.

 

    

 1 ــ بناءً على تكليف لجنة المقابلات الشخصية لوظيفة المحاسب بالجمعية المكلف برقم ) 1( 1٤٤3/9/1٢هـ ) 5 ( 

 بتاريخ 1443/5/30هـ الموافق : 1443/1/3هـ والتي تم انعقادها في تاريخه الذي بدأ الساعة

 10:30م وانتهى في الساعة 11:3م بمقر الجمعية قررت اللجنة المكلفة الموضحة أسماءهم

 لجمعية الدعوة والإرشاد وتوعية الجاليات بالعقيق
ً
 بتعيين أ / محمد صالح عائض الغامدي محاسبا

 من 2022/5/1م .
ً
 اعتبارا

 2 ـ الموافقة على عمل دراسة شاملة لحملة توعوية عن اضرار التدخين والمخدرات بالشراكة مع

 الجهات ذات العلاقة وتعرض في الاجتماع القادم .

    



 

 3 ـ يعطى سلفة بشرط إعطاء ضمانات وكفالة أحد أعضاء مجلس الإدارة . 

  1 ـ ناقش المجلس تقرير مراجع الحسابات للقوائم المالية للعام 2021م وتم اعتمادها بالاجماع 1٤٤3/11/15هـ ) 6 (

  وعرضها على أعضاء الجمعية العمومية لمناقشتها واعتمادها .

 2 ــ ناقش المجلس الموازنة التقديرية للعام 2022م وتم اعتمادها بالإجماع وعرضها 

 على أعضاء الجمعية العمومية لمناقشتها واعتمادها .

 3ــ يفوض رئيس مجلس الإدارة بصرف الدفعات المتبقية لمقاول وقف الوالدين رقم ) 1 ( 

 ) محمد عمير الغامدي ( .

 )  
ً
  ( 2 ـ محمد سعيد الغامدي ) عضوا

ً
 من الأستاذ / 1 ـ سعيد سعيد الغامدي ) رئسا

ً
 4 ـ تم ترشيح كلا

 3 ـ خالد جار الله ) عضوا ( للجنة الاستثمار .

) 
ً
 ( 2 ـ  شباب مسفر الغامدي  ) عضوا

ً
 من الأستاذ / 1 ـ فيحان محسن الغامدي ) رئيسا

ً
 5 ـ  تم ترشيح كلا

 (  للجنة الخطط والاستراتيجية .
ً
 3ـ علي مشرع الغامدي ) عضوا

 6 ـ الموافقة على صرف مبلغ وقدره # 10,000 # ريال باسم رئيس مجلس الإدارة وذلك مقابل تكاليف زيارة الوزارة 

 والمركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي والجهات المانحة بالرياض .

 7ـ تم اعتماد اللوائح التالية : لائحة الموارد البشرية والمالية ولائحة الصلاحيات الإدارية والمالية ولائحة العمل التطوعي .

 في مقر الجمعية بالغوث 
ً
 8  ــ تم تحديد اجتماع الجمعية العمومية بتاريخ 1443/11/30هـ الساعة 4:30عصرا

 ومخاطبة مركز التنمية بالباحة بذلك .. 

    

 1 ـ الموافقة على تكوين اللجان التالية : 1٤٤٤/01/03هـ ) 7 (

 (2ـ  شباب مسفر . 3ـ إبراهيم محمد
ً
 أ ـ لجنة التوظيف وهم : 1ـ فيحان محسن الغامدي ) رئيسا

 ( 2ـ خالد جار الله 3ـ محمد عائض حسن
ً
 ب ـ لجنة حفظ الوثائق وإتلافها وهم : 1 ـ حمد حمدان ) رئيسا

 ( 2ـ محمد عايض نوار 3ـ محمد سعيد سفر.
ً
 جـ ـ اللجنة التنفيذية وهم : علي مشرع الغامدي ) رئيسا

 2ـ الموافقة والاعتماد على اللوائح والإجراءات التالية: 

 اـ لائحة نظام الرقابة الداخلية . ب ـ لائحة المصروفات المالية . جـ ـ لائحة صلاحيات المجلس .

 د ـ دليل لائحة المشتريات . هـ ـ دليل الاستثمار . و ــ إجراءات التعامل مع المقبوضات . 

 ز ـــ الإجراءات التعريفي لعضو مجلس الإدارة الجديدة بسياسات ولوائح وأنظمة الجمعية .

 ك ـــ لائحة الصلاحيات الإدارية والمالية .

    



 

 3ـــ اعتماد الهيكل التنظيمي للجمعية .

 4ــ اعتماد الهيكل الوظيفي للجمعية .

 5ــ الموافقة على طلب المواطن / سفر بن قطيم الغامدي بالاشتراك كعضو)عامل( بالجمعية العمومية

 6ـ اعتماد النموذج الشامل لعام 2022م بعد التحديث .

 7ــ الموافقة على طلب اعتذار العضو / إبراهيم محمد جماح من العمل من اللجان التالية ) المشتريات ـــ

 التدقيق والمراجعة الداخلية ( 

 8 ـــ الموافقة على ترشيح العضو ) شباب مسفر الغامدي ( لرئاسة لجنة ) التدقيق والمراجعة الداخلية

 

 

 

 شخصية؟ مصلحة الحضور/النقاش/التصويت في بعض الاجتماعات لوجود من الإدارة مجلس أعضاء بعض منع تم هل

 ( لا   *)       ( نعم    )     

 

 نوع المنع تاريخه رقم الاجتماع

 حضور/نقاش/تصويت

القرار/الاجتماع موضوع 

 الذي حصل فيه المنع

اسم 

 العضو

 السبب

      

 

 :الإدارية التنظيمات -7

 ( لا   *   ( نعم     )      هل تم تفويض أي مهمة متعلقة باختصاصات مجلس الإدارة كما نصت عليها اللائحة التنفيذية  لأشخاص خارج الجمعية أو شركات أخرى  )

 ، والجهة المفوضة والسبب؟ المهمة توضيح يجب ، نعم الاجابة كانت إذا

المهام المفوضة 

 فيه

 تاريخ نهاية التفويض تاريخ بداية التفويض سبب التفويض الجهة المفوضة

     

     

 



 
 ( لا    *)     وقع تحول في صرف أو استهلاك أصول الجمعية سواء النقدية أو الثابتة أو المتنقلة؟     )       ( نعم هل

 :تعبئة الجدول التالي لكل حالة يجب نعم، جابةالإ  كانت إذا

 : نوع التحول 

صرف أموال أو استخدامها  في مجال /اختلاس )

صرف أموال أو استخدامها في غير ما /غير مصرح

 ( خصصها له المتبرع دون علمه

سبب  المبلغ المحول أو قيمته تاريخ التحول 

 التحول 

جراء الإ 

 المتخذ

 للتصحيح

     

 

 

 ( تحويل  *   ) ( نقدا      ) ( شيكات   *    بواسطة: ) الجمعية أموال من الصرف يتم

  الصرف حالة في
 
 :الصرف وأوجه المنصرف المبلغ إجمالي يوضح نقدا

  المصروف المبلغ
ً
 الجهة المستفيدة الصرف أوجه نقدا

   

   

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 :اللوائح  -ب
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 إرفاق )نعم/لا(  اللوائح :

  نعم اللائحة الأساسية للجمعية المحدثة و المعتمدة

تشتمل على سلم و  بالجمعيةتوجد لائحة للموارد البشرية 

مكافأة و الإجازات, و الترقيات, و المكافآت, و الأجور والرواتب, 

 وغيرها,  نهاية الخدمة 

 نعم

 

 معتمدة العينية والنقدية, لصرف المساعداتتوجد لائحة 

 مجلس الإدارة  
 لا

 

 التنفيذي المدير راتب لتحديد محددة آلية توجد هل

, فما لاإذا كانت الإجابة  -؟ الجمعية فيين والموظفين القيادي

 هي الآلية التي حدد بها راتب المدير التنفيذي؟

 لا

                                        .                            بتعيين المدير  التنفيذي مجلس الإدارة بعد قرار 

  ( بتاريخ :  ٢محضر قرار اجتماع مجلس الإدارة  رقم ) 

 دة .ملائحة الموارد البشرية والمالية المعت على حسب تعليمات وتم تحديد الراتب 

   أخرى 



 

 : الإدارية السجلات -ت

 التالية: السجلات الجمعية تستخدم

هل تستخدمه  السجل 

 الجمعية )نعم/لا(

 ملاحظات

  نعم في الجمعية العمومية العضوية سجل السجلات الإدارية

  نعم العمومية الجمعية اجتماعات سجل

  نعم الإدارة مجلس اجتماعات سجل

  نعم الدائمة والمؤقتة اللجان سجل

  نعم سجل الاشتراكات

  نعم سجل النشاطات السجلات الفنية

  لا سجل المنتفعين / المستفيدين

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 :  السياسات-ث

 إرفاق  )نعم/لا(  هل لدى الجمعية سياسة مكتوبة و معتمدة من مجلس الإدارة لـ :

  نعم المصالحسياسة تعارض 

  نعم مقدمي البلاغات حمايةو لإبلاغ عن المخالفات سياسة ا

  نعم خصوصية البياناتسياسة 

  نعم سياسة الاحتفاظ بالوثائق وإتلافها

  نعم سياسة جمع التبرعات

  نعم سياسة آليات الرقابة والإشراف على المنظمة وفروعها ومكاتبها وتقييمها

  نعم سياسة مصفوفة الصلاحيات بين مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية

  نعم المنفذين والأطراف الثالثةسياسة التعامل مع الشركاء 

  نعم سياسة قواعد السلوك

  نعم سياسة إدارة المتطوعين

  نعم مؤشرات الاشتباه بعمليات غسل الأموال وجرائم تمويل الإرهاب

  نعم سياسة الوقاية من عمليات غسل الأموال و جرائم تمويل الإرهاب

   أخرى ....

 

 : صاحفالإ  -ث

 :هم الجمعية أرصدة من بالسحب المفوضين

 المنصب بمجلس الإدارة الاسم

 رئيس مجلس الادارة علي مشرع جماح الدريبي

 المسؤول المالي ابراهيم محمد جماح الغامدي

 نائب رئيس مجلس الإدارة خالد جار الله زايد الغامدي

 المدير التنفيذي بندر سالم عبدالله الغامدي

 

 



 

 

 :التالية الوثائق عن فصاحالإ  تم كيف

موقع  

 الجمعية

فصح مباشرة 
ُ
ت

 عند الطلب

 لا توجد لا يفصح عنها

      بالجمعية الخاصة الحوكمة و التنظيم وثائق

      النموذج الشامل

      المصالح تضارب سياسة

       المالية القوائم

 بالوثائق الاحتفاظ و الخصوصية سياسة

 وإتلافها

      

       الإدارة مجالـس أعضــاء أسماء

       التنفيذي المدير راتب

       أسماء الموظفين القياديين في الجمعية

 عن المسؤول الشخص هاتف و وعنوان اسم

 الجمعية وثائق و بسجلات الاحتفاظ

     

       التقرير السنوي 

 

 ( نعم    )(  لا* لدى الجمعية وحدة متخصصة في إدارة المتطوعين ؟ ) هل

إجمالي عدد  عدد المتطوعين خلال هذا العام رقم الجوال اسم المسئول عن الوحدة

ساعات 

 إناث ذكور  المتطوعين

    0558٢3٤957 محمد زبير أمان

 

 

 

 



 
 

 هل يوجد أحد من أعضاء مجلس الإدارة أو  المدراء أو الموظفين القياديين له علاقة عائلية أو  تجارية مع عضو   مجلس إدارة أو مدير أو موظف قيادي آخر  في الجمعية؟ )    ( نعم           )  *  ( لا

اسم الموظف ذي  منصبه اسم الموظف

 الصلة

 نوع العلاقة منصبه

 )تجارية/عائلية(

تفصيل 

 العلاقة

      

      

      

 

جدت( لإدارة إن و اللجمعية )باستثناء تعويضاته التي يتلقاها باعتبار عمله عضوا في مجلس يرجى الإفصاح عن جميع المبالغ المالية التي تلقاها أي عضو في مجلس الإدارة نظير خدمات أو منتجات قدمها 

 :  -إن وجد  – وذلك خلال السنوات الأربعة الماضية

 التاريخ سببه قيمة المبلغ الذي تلقاه اسم العضو

    

    

    

 –التعويض يمةق وذكر  الخدمة وصف مع ريال( 10000تتجاوز  التي المبالغ) .وجدت ،إن الجمعية مع ( لخإ ،منتجات خدمات تقديمية) تجار  تعاملات لقاء الجمعية من مالية تعويضات تلقت التي ما الجهات

 : -إن وجد 

 قيمة التعويض وصف الخدمة الجهة

   

   

   

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 :  -ن وجد إ –أو مدير مؤسسة مانحة تمنح الجمعية خلال السنوات الأربعة الماضية يرجى الإفصاح عن أي صفقات تجارية تمت بين عضو في مجلس الإدارة ومؤسس أو عضو مجلس

اسم عضو 

 المجلس 

اسم الطرف 

الثاني ذي 

 العلاقة

المسمى 

الوظيفي 

 للطرف الثاني

اسم الجهة الداعمة التي 

 يرتبط بها الطرف الثاني

تاريخ بداية 

 الصفقة

تاريخ 

انتهاء 

 الصفقة

قيمة 

 الصفقة

       

       

       

 

 (  لا  *  هل تلقت الجمعية مبالغ من جهات خارج المملكة ؟  )   (  نعم   )

 الدولة التي تقع فيها الجهة اسم الجهة 
الغرض من المبلغ ) إعانة / خدمة / 

 أخرى(

إجمالي 

 المبلغ

إرفاق 

موافقة 

 الوزارة

     

 

 :-إن وجد  – الاتفاقيات مع دول أو منظمات أو مؤسسات دوليةالتعاقدات أو الشراكات أو يرجى الإفصاح عن 

اسم الجهة التي تم 

 التعاقد معها

الدولة التي تقع فيها 

 الجهة
 إرفاق موافقة الوزارة  الغرض من العلاقة

إرفاق موافقة الجهة 

 المختصة

     

 

 

 



 
 

 :-إن وجد  –العقارات والاستثمارات الخاصة بالجمعيةيرجى الإفصاح عن 

 القيمة المالية نوع العقار/الاستثمار

إرفاق موافقة الجمعية العمومية أو 

مجلس الإدارة بتفويض الجمعية 

 العمومية

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 3,000,000 (  تحت الانشاءعمارة سكنية ) 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 1,500,000 ( تحت الانشاءعمارة سكنية ) 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ٢,500,000 مقر إداري ومجمع دعوي اجتماعي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 البرامج والأنشطة .5
 ما هي مهمة )رسالة( الجمعية التي تعمل على تحقيقها:

 توعية المجتمع وفق منهج شرعي بأساليب حديثة وبرامج متطورة.

 ما هي أهداف الجمعية وفقا للائحة الأساسية:

 تهدف الجمعية إلى تحقيق الآتي :

 ــ المحافظة على الفطرة ، بدعوة الناس إلى العقيدة الإسلامية الصحيحة ومفهومها ، وحمايتها . 1

 ــ تحقيق الطاعة لله والطاعة لرسوله صلى الله عليه واله وسلم ولأولى الأمر . ٢

 ــ إحياء السنة ، ونشرها ، و إماتة البدعة ، والتحذير منها ، وربط الناس بمنهج السلف الصالح . 3

 ــ تأصيل معنى الولاء والبراء الشرعي و إحياء روح الاعتزاز لدى المسلمين بالإسلام ، وتقوية صلتهم بالتاريخ والحضارة الإسلامية . ٤

 .ــ نشر العلم النافع ، وتبصير المسلم 5
 
 ين بأمور دينهم عقيدة وعبادة ومعاملة وأخلاقا

 ــ تعزيز روابط الانتماء والمواطنة بين أفراد المجتمع . 6

 ــ دعوة غير المسلمين للدخول في الإسلام ، وتعريفهم به ، وبيان محاسنه لهم ، وتصحيح المفاهيم المغلوطة عنه . 7

 له ، والاعتناء بهم ، والتواصل معهم .ــ رعاية من يدخلون في الإسلام ، وتعليمهم أصو  8

 ــ تعميق روابط الأخوة مع المسلمين الجدد . 9

  ــ إعداد وتأهيل الدعاة القادرين على تبليغ الدعوة بالحكمة والموعظة الحسنة . 10

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 : بيان بالبرامج والأنشطة والخدمات التي تقدمها الجمعية

نوع البرنامج أو النشاط أو 

 الخدمة

إجمالي عدد  والنشاطات والخدمات للبرامج وصف

 المستفيدين
هل البرنامج ضمن  المصروفات الإيرادات

نطاق الخدمة 

 الجغرافي؟

في حال كان البرنامج خارج 

نطاق الخدمة الجغرافي )إرفاق 

 موافقة الوزارة ( 

 ــــــــــــــــــــــــــــ نعم  ــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــ ٢000 محاضرات وكلمات دعوية لجميع فيئات المجتمع المحاضرات والكلمات

 ـــــــــــــــــــــ نعم ـــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــ ٢500 جولات دعوية للجاليات في أماكن تواجدهم جولات دعوية

 ـــــــــــــــــــــ نعم ـــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــ ٢500 العربية الناطقين باللغةترجمة خطب يوم الجمعة لغير  ترجمة الخطب 

 ـــــــــــــــــــــ نعم ـــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــ 1500 ملتقيات دعوية موسمية الملتقيات الدعوية

 ـــــــــــــــــــــ نعم ـــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــ 1000 جتمعممسابقات دعوية تثقيفية لل  المسابقات 

 ـــــــــــــــــــــ نعم ـــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــ 1500 رحلات العمرة للجاليات المسلمة وللمسلمين الجدد رحلات العمرة

 ـــــــــــــــــــــ نعم   1500 في احكام الصيام للجالياتكلمات ودروس قبيل الافطار  إفطار صائم ودعوة 

 ا :بيان بنوع المساعدات التي تقدمها الجمعيات للمستفيدين وحجمه

إجمالي عدد  عدد المستفيدين نوع المساعدات

 المستفيدين

 جمالي مبلغ المساعداتإ

غير  سعوديون 

 سعوديون 

ـــــــــــــــــــ مساعدات أيتام ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــ

         مساعدات أرامل

مساعدات 

 مطلقات

ـــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــــــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   ـــــــــــــــــــــــــــــ

مساعدات ظروف 

 خاصة

ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــ

ـــــــــــــــــــ  مساعدات عينية ـــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــــــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــ

ـــــــــــــــــ أخرى  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــ   ــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــــــــــــــــــ

ـــــــــــــــــــ  المجموع ـــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــ  ــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   ـــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــ

 



 
 :  ( برامج تطويرية ، توعوية في اللوائح والأنظمة ، مخاطر غسل الأموال وجرائم تمويل الإرهابالداخلية المقدمة للعاملين في الجمعية ) بيان بالبرامج 

الجمعية العمومية / مجلس الإدارة الفئة المستهدفة )  تاريخ البرنامج مقدم البرنامج اسم البرنامج

 الإدارات القيادية / العاملين ( /

 إرفاق كشف الحضور 

  لس الإدارة والموظفين في الجمعيةمجأعضاء  هـ1٤٤٢/  ٢0/11 الأستاذ/ عيس ى المهوس مخاطر غسل الأموال وجرائم تمويل الإرهاب 

  لس الإدارة والموظفين في الجمعيةمجأعضاء  هـ٢8/11/1٤٤3 الله القرنيالمدرب / خالد ضيف  مكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 ( لا     )         ( نعم    *  من قبل مجلس الإدارة قبل تسليمه في الربع الأخير: )   الشاملتم اعتماد النموذج  هل

 

 اعتماد مجلس الإدارة :

 م الاســــــــــــــــم منصبه بالجمعية التـــوقيـــع 

  
 
 1                             أ . علي مشرع جماح الدريبي .  رئيسا

 ٢                          أ . جالد جار الله زايد الغامدي .  نائب الرئيس 

 3                      أ . إبراهيم محمد جماح الغامدي .  المشرف المالي 

 ٤                    فيحان محسن عائض الغامدي .  م . عضو 

 5      أ . سعيد سعيد سعيد الغامدي .                    عضو 

 6      أ . حمد حمدان عبادل الغامدي .                   عضو 

 7        أ . امبارك عائض علي الغامدي .                   عضو 

 8        محمد عائض نوار الغامدي .                    أ . عضو 

 9       أ . محمد سعيد سفر الغامدي .                     عضو 

 10     أ . شباب مسفر بسيس الغامدي .                    عضو 

 11        أ . محمد عائض حسن الغامدي .                     عضو 
 

 


